REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA PETRA PRERADOVICA
ZADAR

TRG PETRA PRERADOVICA 1

Na temelju ¢lanka 5. i 6. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Petra
Preradoviéa Zadar , ¢l. 1. Izmjena i dopuna pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj
Skoli Petra Preradovic¢a Zadar i ¢lanka 107. Stavaka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i
srednjim $kolama (,,Narodne novine™ broj 87/08., 86/09., 92/10.,105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94713.,152/14.,7/171 68/18,98/19 , 64/20, 151/22 ) ravnatelj skole raspisuje

NATJECAJ
za radno m J esto:
SPREMACICA

- 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno (do povratka odsutne djelatnice na
rad- zamjena za bolovanje)

Uvijeti :

sukladno Pravilniku o radu OS Petra Preradovié¢a Zadar
-zavriena osnovna $kola

Prijavu na natje¢aj potrebno je vlastoru¢no potpisati i u njoj navesti adresu i e-mail adresu na koju
¢e kandidatima biti dostavljene obavijesti vezane za postupak natjecaja.

Kandidati su obvezni uz prijavu na natjecaj priloziti (dovoljne su neovjerene preslike) :

1. zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona ne starije od 90 dana,

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete iz natjeCaja biti ¢e vrednovani u skladu s odredbama Pravilnika o na¢inu 1 postupku
zaposljavanja u osnovnoj $koli Petra Preradovi¢a Zadar koji je dostupan na web stranici Skole pod
rubrikom ,,zakoni i pravilnici poveznica http://os-ppreradovica-zd.skole.hr/zakoni_i_pravilnici

Na mreznoj stranice Skole - poveznica: http://os-ppreradovica-zd.skole.hr/ ée se objaviti
podrucja, nacin, mjesto i vrijeme odrzavanja postupka vrednovanja kandidata.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Kandidat koji ima pravo prednosti prema posebnom zakonu
mora se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i priloziti potvrde o priznatom statusu, te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima. Osobe koje se pozivaju na prednost
prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢1.102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN121/2017, 98/19.) uz prijavu na natje¢aj duzne su osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta natje¢aja priloziti i dokaze propisane ¢l. 103.st.1. istog Zakona a koji su objavljeni
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica :
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIlmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje/POPIS%20DO
KAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANIU.pdf




Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjeCaj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%e20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 48.f. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN 33/2, 77/92, 86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natje¢aj duZan je , osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta ,
priloziti i rjeSenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je naCin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 38/18 1 32/20) uz prijavu na
natjecaj duzan je , osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta , priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u
oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.

Natjecaj je objavljen 28.rujna 2023.godine .

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave natjeCaja.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeaja, a nepravodobne i nepotpune prijave neée razmatrati.
Zaprimljenu dokumentaciju ne vracamo kandidatima.

Prijave s potrebnom dokumentacijom s naznakom ., Za natjecaj,, dostaviti neposredno ili poStom na
adresu OS Petra Preradoviéa Zadar, Trg Petra Preradoviéa 1, 23 000 Zadar. Prijavom na natjecaj
kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim prilozima odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima izbora u roku od 30 dana od isteka roka za podno3enje
prijava na sluzbenim internetskim stranicama Skole pod rubrikom , Nay'ec"aji“, a iznimno, ako se na
natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pn zaposl_]avam u po posebnim
propisima , Skola izvje$¢uje sve kandidate o rezultatima natjeCaja i pr om poStanskom

posiljkom s povratnicom.
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Trg Petra Preradovica 1, 23 000 Zadar
KLASA: 112-02/23-01/11

URBROJ: 2198-1-3-23-2

28.rujna 2023.godine




